
COMUNICAZIONE VARIAZIONI STATO DI DISOCCUPAZIONE

EVENTI DA COMUNICARE :

• entro cinque giorni, la variazione della condizione di disoccupato;

• entro un mese dall’inizio, l’avvio di un’attività lavorativa in forma autonoma o
parasubordinata o lo svolgimento di attività di lavoro occasionale di tipo accessorio
e il reddito presunto per l’anno in corso;

• entro trenta giorni dall’inizio di una attività lavorativa subordinata, il reddito
presunto per l’anno in corso;

• entro trenta giorni, la variazione dei dati relativi ai componenti e ai redditi del
mio nucleo familiare;

• entro trenta giorni, l’apertura di un contenzioso relativo al licenziamento;

• l’espatrio verso altro stato membro UE, Svizzera, Liechtenstein, Norvegia ed
Islanda alla ricerca di lavoro, consapevole che il diritto alla prestazione di 
disoccupazione può essere conservato per un massimo di tre mesi, nel rispetto dei 
regolamenti CE 883/2004 e 987/2009;

• l’espatrio verso altro Stato membro UE, Svizzera, Liechtenstein, Norvegia ed
Islanda per altri motivi diversi dalla ricerca di lavoro, consapevole dell'eventualità 
che posso perdere il diritto alla prestazione di disoccupazione;

• l’espatrio verso un Paese non comunitario alla ricerca di lavoro o per altri
motivi, consapevole dell'eventualità che posso
perdere il diritto alla prestazione di disoccupazione



Si accede a sito INPS tramite il link: 

https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?
iiDServizio=2737

SI INSERISCE IL PROPRIO CODICE PIN

SI APRE QUESTA FINESTRA

CLICCARE A SINISTRA SU NASPI → COMUNICAZIONI 
NASPI COM

https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?iiDServizio=2737
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?iiDServizio=2737


CLICCARE SULLA SINISTRA  COMUNICAZIONE NASPI → 
INVIO COMUNICAZIONI E PROCEDERE NELLA 
COMUNICAZIONE GUIDATA


